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Nyt netvaerk for vaekstorienterede
iverksaettere

Connect Denmark, den frivillige organisation der binder
iveerkseettere og investorer sammen, er pa banen med et
nyt netvaerk for ivaerksaettere med vaekstambitioner. Un-
der navnet »ReConnect Denmark« gnsker man at skabe
et forum, hvor iveerkszetterne kan medes og tale om kon-
krete udfordringer med andre iveerksaettere, der star i -
eller méske lige har vaeret igennem - selv samme proces.
Connect Denmark er ellers mest kendte for deres spring-
boards, hvor iveerkseetterne far rad og vejledning af etab-
lerede erhvervsfolk. Ud over de konkrete faglige diskus-
sioner, som ivaerksaetterne sandsynligvis star over for i
netvaerket, vil »ReConnect Denmark« ogsa forsgge at
blande sig i debatten i Danmark, hvor man gerne vil st
frem og fortaelle om alle de positive ting man oplever, nar
man velger at stifte egen virksomhed. Det nye netvaerk
har desuden planer om at samle erfaringerne fra meder-
ne og udarbejde en drejebog for iveerksaettere.

Lees mere pd: www.connectdenmark.com

Dansk Iverksztterforening med fokus

pa venturekapital

Det ser ud til, at den negative udvikling er vendt, og at
venturekapitalisterne atter har faet mod pa at investere i
veekstorienterede danske IT-iveerksettervirksomheder.
Hvis man som selvstaendig i IT-branchen har interesse i
at hore neermere om, hvordan denne finansieringsform
fungerer, kunne man sl et smut omkring Symbion Sci-
ence Park pa Osterbro pa mandag, hvor en reekke aktorer
fra branchen vil fortaelle om de muligheder, der opstar,
hvis man far et ventureselskab ind i ejerkredsen. Blandt
talerne vil veere Peter Hojerback, adm. dir. for @Oresund
IT Academy, der vil fortaelle om processen trin for trin
frem mod indgéelsen af en aftale om at modtage ventu-
rekapital. Peter Diiring Jensen, partner i KPMG, vil for-
teelle om den vindende forretningsplan, mens partner i
advokatfirmaet von Haller, Benjamin Lundstrom, vil for-
teelle om de juridiske overvejelser, man ber gore sig i for-
bindelse med en venturekapital-finansiering. Alle delta-
gere far udleveret en gratis guide omkring venturekapi-
tal som finansieringsform, som indeholder casestories,
huskelister og gode rad. Desuden vil der veere en liste
over alle regionale venturekapital-selskaber, der maske
star parate til at investere.

Les mere pd: www.d-i-f.dk

Iverkszetterne klar til at fortzlle om

deres kamp

Det vrimler med ivaerkseettere i mediebilledet, flere og
flere danskere géar tilsyneladende med en lyst til at fa fo-
den under eget bord, og derfor er der en stor trang til at
leese, se og hore om iveerksaetterne og de virksomheder,
de bygger op. Dansk Iveerksaetter Forening har taget ud-
fordringen op og vil forsege pa bedst mulig vis at for-
midle kontakt til deres medlemmer, hvis en organisati-
on, en uddannelsesinstitution eller et medie leder efter
en iveerkseetter, der kan forteelle omkring de udfordrin-
ger vedkommende har vaeret igennem - eller star over
for. Dansk Iveerkseetter Forening mener, at det er vigtigt,
at rollemodellerne treeder frem i rampelyset og fortaeller
deres personlige historie til en s bred skare af danskere
som overhovedet muligt - i forsgget pa at eendre lon-
modtagerkulturen og give folk mod péa at starte egen
virksomhed. Derfor kan man kontakte foreningen, hvis
man ensker at fa skabt kontakt til en ivaerksaetter.

Lees mere pd: www.d-i-f.dk

Selvstendige kvinder diskuterer ledelse

Morgendagens Heltinder, et landsdaekkende netverk for
selvsteendige kvinder, har haft ledelse pa dagsordenen.
Tania Ellis, en selvsteendig skribent, foredragsholder og
underviser inden for helhedsledelse, fortalte i gar i Arhus
de fremmedte kvinder om, hvordan de nye veerdier i
samfundet, implementeres i den daglige praktiske ledel-
sesstil. Det handler om, at mange i dag prioriterer fritid
og familieliv meget hejt, og hvordan far man som leder
disse veerdier til at harmonere med en stor og fokuseret
arbejdsindsats pa jobbet. Tania Ellis er forfatter til MBA-
athandlingen »The Era of Compassionate Capitalism«
samt en reekke artikler om ledelse og arbejdslivi det 21.
arhundrede.

Laes mere pd: www.heltinder.dk
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lveerksetter-
egteparret
Peter

og Charlotte
Galsgaard

har med deres
bornetgjsmarke
kun oplevet fuld
fart frem

bade pa det danske
og udenlandske
marked.

Nu slar de
bremserne i

for at kunne
folge med

elvom uddannelserne

lugter meget lidt af

design og kreativitet,

har eegteparret Peter
og Charlotte Galsgaard alli-
gevel pa tre ar styret deres
bornetgjsmeerke »Wheat«
ind i ca. 80 danske butikker
og 1 endnu flere i Asien og
Europa. Men nu traekker de i
tojlerne for at fA mere kontrol
over den hastigt voksende
virksomhed.

»Vores planer er lige nu at
sla bremserne i. Det har vi
veekstmeessigt gjort i et ars tid
herhjemme. Vi har ikke noget
onske om at vaere en gigantisk
virksomhed i Danmark, det
er vigtigt, at vi har det hygge-
ligt med vores medarbejdere,
og at det er rart at veere sam-
men pa kontoret,« siger
Charlotte Galsgaard, direkter
i Offspring og designeren bag
Wheat. I stedet vil hun serge
for, at der bruges kraefter pa
at fa fuld kontrol over de
nuvaerende aktiviteter i ud-
landet.

»Det er gaet meget steerkt,
og vi har nogle gange sagt
»ja« til noget, der har kreevet,
at vi skulle vokse hurtigere,
end vi lige var klar til. Vores
udvalg var for eksempel for
lille til, at en butik i Silkeborg
og en i Kgbenhavn udeluk-
kende ville selge vores taj,«
siger Charlotte Galsgaard, der
alligevel fulgte med og spytte-

FOTO: MAGNUS MO@LLER

Fredag den 22. oktober 2004

de flere end én enkelt kollek-
tion ud. En af de afgorende
faktorer til den galopperende
udvikling er ifalge Charlotte
Galsgaard tilfaeldighedernes
spil.

God baggrund

Hun afskriver dog ikke betyd-
ningen af sin egen regnskabs-
uddannelse og mangearige er-
faring som projektleder i Ora-
cle eller mandens eks-titel
som styrmand mellem
Rodby-Puttgarden, men tror
alligevel, at Wheat fik en fly-
vende start pa grund af en fa-
tal fejl hos det anerkendte
bernetgjsmaerke »Oshkosh«.
De havde et ar glemt at lave
overtgj til sin efterars-kollek-
tion og kontaktede segtepar-
ret, som pa det tidspunkt
blandt andet producerede
T-shirts sammen med en
samarbejdspartner.

Ud over en regnskabsud-
dannelse har Charlotte Gals-

gaard i gvrigt taget en del sy-
og tilskeeringskurser, hvilket
abenbart var nok til, at opga-
ven for Oshkosh i Europa blev
lost tilfredsstillende. Lidt se-
nere blev aegteparret kontak-
tet af en af deres samarbejds-
partnere med forstand pa
tejproduktion, som opfordre-
de dem til at etablere et bor-
netgjsmaerke sammen med
ham.

»Hensigten med Wheat var
at fa et lille romantisk maerke
i produktion. Vi skulle bare
have et par sommerkjoler til
pigerne og nogle fine bukser
til drengene,« siger Charlotte
Galsgaard, som derfor satte
forventningen til omsaetnin-
gen pa beskedne to mio. kr.
om aret.

I dag omfatter kollektionen
en hel del mere, og omsaetnin-
gen er vokset til 20 mio. kr.
om aret.

»Jeg kender branchen rigtig
godt og ved, at det ikke er
nemt at veere et lille ukendt
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meerke, men vores forste som-
merkollektion omsatte for en
mio. kr. i labet af fire dage, sa
vi var noget rystet, ogsé fordi
det var en meget voldsom op-
levelse,« siger hun og forkla-
rer, at trods den flyvende
start, var det forste salg
preeget af problemer.

Premieren var sat til august
2001 pa en messe i Bella Cen-
tret. Tojet med i alt 50 model-
ler blev forst leveret natten til
forste messedag,.

Siden dengang er hverda-
gen narmest kort i hojeste
gear for Peter og Charlotte
Galsgaard, som gkonomisk
set har haft stor gavn af sin
far, der via et holdingselskab
har skudt en halv mio. kr. i
Off-spring og omdannet sel-
skabet fra ApS til A/S.

»Det er den kedelige histo-
rie for en ivaerksaetter. Man
kan ikke lave en produktions-
virksomhed uden penge ude-
fra. Nu er jeg sa heldig, at jeg
har en familie med midlerne
til det. Hvis ikke jeg havde
faet de penge, kunne vi ikke
have udviklet os i dette tem-
po,« siger Charlotte Gals-
gaard, der ogsé er sikker pa,

at kapitalindsprejtningen har
faet banken til at tro pa visio-
nerne med Wheat.

Charlotte Galsgaard er ikke
ked af, at hun og egtefzllen
ikke ejer alle aktierne i Off-
spring, men en tredjedel.

»Bestyrelsen sorger for en
god styring, og det har veeret
nedvendigt med den enorme
veekst, vi har oplevet.«

Barsen 11

»Det er gdet meget sterkt, og vi har nogle gange sagt »ja« til noget, der har kravet, at vi skulle
vokse hurtigere, end vi lige var klar til. Vores udvalg var for eksempel for lille til, at en butik i Silkeborg
og en i Kebenhavn udelukkende ville sxlge vores toj« siger Charlotte Galsgaard, der her ses sammen med
sin mand, Peter Galsgaard og sennen Julius.

I gjeblikket arbejder syv fuld-
tidsansatte og et par timelon-
nede med tgjmeerket ud over
de godt 200 ansatte i Kina,
som Charlotte Galsgaards
design ogsa beskeftiger via et
joint venture med et selskab i
Kina.

gro.thielst@borsen.dk

PS4 FranchisePartner
Bo Zoffmann
bzj@ps4.dk

Telefon: 20 15 45 59

Bliv Selvstaendig
Nye forretningsmuligheder

Med solid erfaring i branchen tilbyder
PS4 - Franchisepartner:

. Forretningsmuligheder i Danmark

. Master franchise koncepter til hele
Skandinavien

Kontakt:

www.franchisepartner.dk

Franchisepartner er medlem af Horwath International Franchiseservices

« 5 moduler

« Jylland

« Dansk koncept
« Erhvervsrettet

» Certificering

» Sjeelland

« Professionelle
undervisere

« Treening i

Coachuddannelsen

« Egen coaching
« Businessorienteret

erhvervslivet

Materialer/oplysninger: - www.axept.dk - post@axept.dk

axept v/psykolog Birgitte Jepsen - tif. 7467 8000

Information fra Dansk Franchise Forening

Dansk Automatspil A/S certificeret
Virksomheden og dens franchisekoncept er vurderet efter de europaiske regler for god franchising
og har dokumenteret konceptets levedygtighed, evnen til at overfgre knowhow, til at udvikle og drive
etisk franchising og til at fastholde succes i en laengere periode.

Information om certificering af franchisevirksomheder FR}\VIgléLI-lI)ISE
GRATIS seminar den 30. november i Arhus fra kl. 14,00 til ca. 16,00. Samarbejdsarrangement med COUNCIL

advokatfirmaet Gorissen Federspiel Kirkegaard. Her om nye tendenser i EU lovgivningen for franchi-
sing og om reglerne for certificering af franchisesystemer.

Velkommen til to nye medlemsvirksomheder
Den Gyldne Ovn er et koncept med friskbagt, The Bagel Co er et koncept med lakre frisk
Brad, sandwich og take-away fra enheder iJylland tilberedte bagels fra enheder i hovedstads-
og pa Fyn. Se mere pa www.dengyldneovn.dk omradet. Se mere pa wwe.thebagelco.dk

EUROPEAN
FRANCHISE FEDERATION

Tag et kursus i franchising fer du gar i gang
Franchisegivere d. 11. november i Kgbenhavn & Franchisetagere d. 12. november i Kgbenhavn

Inf ti : dk-f hise.dk Tilmeldi A info@dk-fi hise.dk
nformation pa www.dk-franchise. ilmeldinger pa info -franchise. "

Dansk Franchise Forening = Lyngbyvej 20 = 2100 Kebenhavn @ = TIf.: 3915 8282 = Fax: 3915 8010 = info@dk-franchise.dk = www.dk-franchise.dk




